
2020/11/30

【九大、来年4月から交通費の支給】　　　　　　　< 医系支部テクニカルスタッフアンケートから　2020.9M 　>

回答
者番
号

　日  給
(    　)円

　時 給
(       )円

①あった、
②なかった、
➂分からな
い

Q、②前項で、①の方、その内容について教えて
ください

①受入れられな
い、②仕方ない
ので受入れる、
➂分からない

②の方、その理由は何でずか

43 1300 3 1 基本給が下がれば実質マイナスでは

63 1300 1 なしの説明があった 1
現状と変わらないのであれば、このままで良い、基本給から引かれるのであれ
ば別途にならないのでは

34 1300 1 テクニカルにはでない 1 交通費と給与は全く違う種類の対価であるため

8 1300 3 1 交通費は小学なので、今の時給より下になるから

85 1300 1 交通費は出ないとの説明 1 交通費は必要経費だから支給すべき、そうでないなら教員、職員もやめるべき

29 1300 2 1 交通費を払ったことにならないと思う

77 1300 1 1
時給が１円も上がらないことはおかしい、交通費なしもおかしいのに差し引きは
ありえない

80 1300 1 交通費は時給込み 1
時給が一つ下がると日給-６００円となり、車通勤のガソリン代が出ても損になる
ため、また今年より時給も下がってしまったので損にならないようにするべき

69 1300 1 事務から支給なしと言われた 1
同一労働同一賃金での変更ならば月給と分けて支給を始めないと田の職種と
平等ではない

66 1300 1 交通費はでないと言われた 1 元々支給されていないので時給が下がる

56 1400 1 テクニカルは手当なしといわれた 1 今の時給が労働対価だと思っている

27 1400 1 1 基本給プラスなら良いが

59 1400 1 交通費はの支給はないと言われた 1
給与と交通費は別ものである。差し引かれるのでは意味がない、考え方のベー
スがおかしい

55 1400 1
テクニカルは手当が一切つかないと言われ
た

1 通勤手当相当額が含まれている認識がない、日給に交通費支給が妥当と思う

30 1500 3 1 交通費の意味を成しているのか分からない

53 1500 1 時給以外は出ないといわれた 1 時給+交通費が普通普と思う

54 1600 2 パートは出るがテクニカルはでない 1
交通費は出ていなかった、支給できないとも言われた、いつ変更になったので
すか

46 1600 1 でない 1 差し引かれたら交通費が出たことにはならない、ごまかしだと思う

97 1600 1 1 説明をうけていないので、

86 1600 1 交通費は出ないと言われた。 1 別途支給すべき、給与に含まれると、収入、天引きの対象になる。

49 1700 2 1 保険等の対象額が変わるから

2 1700 1 交通費は立替だった 1

12 10200 2 1 給料は変わらないし意味ない

 F28: 交通費相当分が基本給から差引かれる場合、受け入れられますか F26: 採用当初、交通費について説明がありましたか現在の給与 :
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74 10400 1 交通費込みの時給 1 差し引けるほどもらえない、ガソリン代月/4000円のみだから

31 10400 3 1 支給ということは、基本給のプラスされると言うことではないのか

58 10400 1 交通費は出ないと言われた 1 日給単価が1区分引き下げられると、現在の給与額より下回るので

108 10400 1 口頭での説明はない、書面ではあった 1
私が行っている作業や能力への対価が基本給だと思っている、交通費が基本
給から支給されることは評価を下げられたと感じる。

75 11200 2 1 基本給があがらないのに下げないで欲しい

22 11200 1 含まれる 1 財務処理のために体裁を整えているだけとしか思えない

25 11200 1 交通費なし 1

68 11200 1 交通費はでないと口頭で 1

112 12000 1 交通費はでない、駐車場代も自費で 1 基本給と交通費は別であるべき、遠距離の場合自己負担が大きくなるのでは

10 12000 1 交通費はでない 1 結局改善に至っていない

3 12000 1 支給がない 1 現状が変わらないから

51 12000 3 1 交通費の支給のない現状と変わらない、税金は減るかもしれないが

120 12000 1 口頭で支給ないとの説明 1 そうなると支給の意味が分からない

38 12000 1 含まれない 1 能力が同じでより遠くから通勤している人の基本給が下がるのは納得できない

47 12800 1 なし 1 意味なし

73 12800 1 交通費はでない 1 基本給から引かれたら、交通費支給の意味がない

82 12800 1 求人票に出ないと説明あり 1 給与そのものが低い

72 12800 1 1 給与に交通費が加算されると所得税が余計にかかるから

20 12800 1 技術補佐員は支給される 1 交通費が多くかかる人は、差し引かれる金額も多くなるので

14 12800 1 交通費込み 1 だったらこのままのシステムでいい

61 12800 1 1 もともと低賃金であり、それからの減額は非常に厳しい

93 12800 2 1 利益か不利益になるのか説明がないのでよくわからない

96 12800 1 交通費はない 1

60 13600 1 交通費はでない 1 交通費がかかってていない

76 13600 2 1
仕事内容や料への対価である給料と居住地により決まる交通費は無関係のは
ず

121 14400 1 交通費の別途支給はない 1 能力や仕事量ではなく自宅の場所によって基本給が変わるのは納得いかない

17 14800 2 1 基本給が減るなら出す意味あるのか
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110 16000 2 1 改善しているポイントが分からない

23 16000 1 出ないとの説明 1 労働の対価としてのとしての賃金とは別にもらうのが権利

32 16800 1 支給はない 1 交通費は給与とは別扱いのものである

7 16800 1 テクニカルは交通費込みの金額ときいた 1

105 1 テクニカルにはでない 1 現在の給与額を下回ることは受け入れがたい

95 1300 1 テクニカルには交通費なし 2 交通費込みの時給といわれたので仕方ない

119 1300 1 出ないと言うこと 2

45 1400 1 基本給に含む 2 今と同じなので

106 1400 1 交通費は出ない 2
交通費は所得税対象外なので、たとえ時給から引かれてもすこしは収入が増え
るから

13 1500 1 支給なし 2 総額が変わらなければよい

4 1500 1 交通費を考えた上での時給 2 当然だと思う

52 1600 1 別途支給できない 2 これまでもそのような対応だったため

5 1600 1
採用当時は事務補佐員で交通費の支給は
あった。支給される旨の説明は受けた

2

114 1800 1 2 交通費が出るなら差し引かれても問題ない

11 1800 1 支給なし 2

92 1900 1 交通費が含まれている 2 待遇差がないほうが好ましい

94 10400 1 給与に含まれている 2 財源に限りがあるから

109 10800 2 2 決定の場合は仕方ない

67 11200 1 テクニカルほ交通費も含まれた時給 2 仕方がない以外ない

37 12000 1 2 決まりなら従うしかない

101 12800 1 交通費は出ない旨 2

79 13600 1 交通費は出ません 2

39 14400 1 支給はない 2 採用当初に説明を受け、その上で自分が納得しているため

19 15200 1 込み 2 給与が高いと言われているから

99 15200 1 出ないとの説明 2

28 1300 1 時給に込み 3 現在の常態に慣れている

48 1300 1 テクニカルは時給を上げるためない 3

65 1300 1 徒歩 3
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33 1400 1 出ない 3 距離的に支給対象外なので

122 1500 1 テクニカルにはでないと知っていた 3 時給が１００円安くなると今より収入が下がる。

84 1600 1 技術補佐員だったので出ていた 3

6 1600 1 交通費の支給はない 3

78 1900 1 3 交通費がかからないところに住んでいる

35 10400 3 3 交通費相当分が実費と同じであればいい

98 11200 1 出ないとの説明 3

15 12000 1 出ないと聞いた 3

70 12800 1 テクニカルに交通費は出ません。 3 まだ上司と話していない

83 13600 1 車通勤 3

40 13600 1 テクニカルにはない 3

81 14400 1 支給されない 3

102 1 3 遠方に出向く人だけが大変になるから

103 1 ないとの説明 3 交通費の過多で採用、継続に支障が出て欲しくない

　　　　　　　　　　　　　　　　※　ソート順 :  F28_交通費相当分 ＞　F26_交通費支給説明( 時給＞日給　)
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