
　（2021年12月実施）テクニカルスタッフアンケート結果の報告　②

問7・8_九大に勤め始めた年と、所属・身分の変更

はい (身
分・所属に
変更なし)

「産休育休を取得した」、
「出産育児で3年ほど離

れていた期間あり」
総計

所属・学部
が変わった

所属・学部
が変わった,
(途中、会社
勤めをした)

身分が変
わった

所属・学部
が変わった

所属・学部
が変わった,
育児の為、
1度、辞めた

６ヶ月のクーリ
ング期間を

取った

所属・学部が
変わった, ６ヶ
月のクーリン
グ期間を取っ

た

1995年 1 1

1998年 1 1

2001年 1 1

2002年 1 1

2003年 1 2 1 4

2004年 3 3

2005年 2 2

2007年 1 1 2

2010年 2 1 1 4

2011年 1 1

2012年 2 1 3

2013年 3 3

2014年 1 1 1 1 1 1 6

2015年 1 2 1 4

2016年 1 1 2

2017年 1 1 1 3

2018年 3 1 2 6

2019年 4 2 1 7

2020年 7 7

2021年 9 9

(空白) 2 1 3

総計 28 13 1 15 4 1 5 4 2 73

P 2

６ヶ月のクーリング期間を
取った

身分が変わった
7_九大に勤
め始めた年
はいつです
か(西暦年

～)

　所属・学部が変わった



問9_現在の身分で勤務期間はどれ位ですか

いいえ( 5年未満) 39

はい (10年を超えている) 9

はい (5年～10年未満) 24

1

73

問10_あなたの現在の雇用財源は何ですか

科研費 13

委任経理金・寄付金 12

受託研究費 4

運営交付金 ( 病院経費など ) 2

共同研究費 1

AMED 1

分からない 39

72

問 11_契約雇用期限はありますか 　(毎年の

　　　　　事務上の契約更新手続きは考慮しない) ( )内は人数

　　ない 10

　　6か月 1

　　１年限り 7

　　３年限り 4

　　５年 24

　　10年 14

2023年の3月まで(1)、医局長による(1)

　その他 現在のプロジェクト終了まで（1）、 5

　　分からない 4

総計 69

P 3

人件費が続くまでなので、３年以下になるかもと言
われている(1)、教授が退官するときに辞めないと
いけないと聞いたのであと7年くらい(1)

総　計

分からない

総　計


